Q Bundesagentur fiir Arbeit

. . Agentur fiir Arbeit
Bildungszielplanung 2018 Oberhatcar

jobcenterii»

Oberhausen

Agentur fur Arbeit Oberhausen und Jobcenter Oberhausen

Stand: November 2017

zu einem anerkannten Berufsabschluss fithrende Bildungsziele (BZP I)

a. sozial/pflegerisch
b. gewerblich/ technisch
c. individuelle Umschulungen

d. Teilqualifizierungen

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP Il)
a. gewerblich-technisch

b. kaufmannisch-verwaltend

c. sozial-pflegerisch

d. sonstige

Hinweise:

Der derzeitige Planungsstand erfolgt unter Vorbehalt der Zuteilung der angekiindigten Mittel fir das Eingliederungsbudget.

Die quantitative Planung ist daher nur eine derzeitige Prognose.

Die Bildungszielplanung wird laufend an die arbeitsmarktlichen Entwicklungen angepasst.
Deshalb kénnen Bildungsziele entfallen, neue Bildungsziele aufgenommen und die Anzahl
der geplanten Eintritte geéndert werden.

Die Eignungs- und Zugangsvoraussetzungen zur Teilnahme an Weiterbildungen und
Umschulungen werden in einem individuellen Beratungsgesprach mit der zusténdigen
Integrationsfachkraft geklart.
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zu einem anerkannten Berufsabschluss fithrende Bildungsziele (BZP I)

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit
Oberhausen

jobcenterii»

Oberhausen

Zahl der geplanten

Zahl der geplanten

Unterrichts-

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module DKZ Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine form max. Dauer
SGBII SGBIII Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufsbgl.
. Qualifizierungsinhalte entsprechend der
Altenpfleger/in Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET). 82102 5 4 vz 36
. " Qualifizierungsinhalte entsprechend der
Erzieher/in Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET). 83112 s 2 vz 2
Qualifizierungsinhalte entsprechend der
Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET):
« Elektroniker/-in- Betriebstechnik; Energie- und
Gebaudetechnik (262)
* Anlagenmechaniker/-in SHK und AMST (342/343)
« Fachkraft Metalltechnik (242)
* Kaufmann/-frau Spedition- und »
Logistikdienstleistung (516) . hke"lle a
sonstige Umschulungen « Kauffrau im Gesundheitswesen (723) Elrésecm;:fnelsgrginer 100 102 vz 24-28
« Fahrzeuglackierer (222) Zukunftsberufen
* Hotelfachmann/-frau (632)
« Friseur/-in (823)
» med. Fachangestellte/-r (811)
* Garten- und Landschaftsgartner/in (121)
« Fachinformatiker/in (434)
+ Personaldienstleistungskaufmann/-frau (7152)
« etc.
. . - Qualifizierungsinhalte entsprechend der 0
Industriemechaniker/in Aushildungsordnung (vgl. BERUFENET). 25102 4 \'74 28
s Qualifizierungsinhalte entsprechend der 1
Koch/Kochin Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET). 29302 0 3 vz 2
Qualifizierungsinhalte entsprechend der 2
Steuerfachangestellte/r Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET). 72302 5 vz 24
keine
. . . “ . Einschrankung der
betriebliche Einzelumschulung |Aufzéhlung siehe oben Berufsfelder in 10 10 vz 24-28
Zukunftsberufen
keine
. Lo “ . Einschrankung der g . 5.0.+TZ
Umschulungen in Teilzeit Aufzahlung siehe oben Berufsfelder in individuell individuell TZ Verlangerung
Zukunftsberufen
Teilqualifizierungen mit Kompetenzfeststellung der
Kammer oder Priifungen anderer anerkannter
Prufungsstellen:
Berufskraftfahrer/-in
Fachkraft Lagerlogistik, 521
Zerspanungsmechaniker/-in 513
_ o Industriemechaniker/-in 242
Teilqualifizierung zum Erwerb | anlagenmechaniker/-in SchweiRtechnik 251
des Berufsabschlusses nach Berufe des Bauhauptgewerbes 244 70 60 vzITz 6
BBIG Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit 321
Schienenfahrzeugfihrer/-in (Lokfiihrer/-in) 531
etc. 522
entsprechend der Ausbildungsordnung (vgl.
BERUFENET).
+ 5-8 Module
« Praxisphasen (mind. 25%)
Externenpriifung Nachholen des Erwerb eines Berufsabschlusses nach dem BBIG individuell 10 vzZITZ 6

Berufsabschlusses
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sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP II)

Q Bundesagentur fiir Arbeit jobcenterﬁ [A]

Agentur fiir Arbeit
Oberhausen

Bildungssegment: kaufménnisch-verwaltend

Oberhausen

Zahl der geplanten

Zahl der geplanten

Unterrichts-

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module DKZ Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine form max. Dauer
SGBII SGBIII Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufsbgl.

individuell modulare Kenntnisvermittiung:
MS-Office, Rechnungswesen, Controlling,
Wirtschaftsenglisch mit Abschluss LCCI,
vorbereitende Buchhaltung, Finanzbuchhaltung

Modulare kaufménnische (Jahresabschluss mit DATEV und KHK), 71402 individuell 140 vZIz 512

Qualifizierung

Personalwesen mit SAP, Datev oder KHK,
Materialwirtschaft Logistik- Auftrags- und
Bestellwesen, Marketing,
Forderungsmanagement/Inkasso, Mahn-
/Klagewesen, Praktikum
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sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP Il

e Bundesagentur fiir Arbeit  Jobcenteriny

Agentur fiir Arbeit
Oberhausen

Bildungssegment: gewerblich-technisch

Oberhausen

Zahl der geplanten

Zahl der geplanten

Unterrichts-
form

max. Dauer

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module DKz Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine
SGBII SGBIII Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufsbgl.

Schweillen in modularer Form  [Schweilpriifungen nach erfolgreicher
fur Fagharbelterllnnen und Handfemgkensp_rufgr?g je nach arbeltsmarktllchen 24422 50 25 vz 6
Helfer/innen Anforderungen, individueller Schulungsplan wird vor
SchweiRen nach DVS-Normen Beginn der MalRnahme festgelegt
Fortbildung zum/zur
Kraftfahrer/in Fuhrerschein CE, Kfz-Technik, Rechtsvorschriften, 50
(auRerhalb von zertifizierte ADR (Gefahrgutscheine) 52122 15 vz 7-8
Teilqualifikationen
im Guter- und Personenverkehr)
Kurier- und
Auslieferungsfahrer/in Erwerb des Fiihrerscheins Klasse B 52122 0 0 vz 6
Servicefahrer/in
Kurzqualifikation Kraftfahrer/in . . .
als Aufschulung ?;Ciugigzsztélinz\g)égeschnebene Qualifizierung 52122 20 25 vz 1
(auBerhalb von TQ) :

individuelle modulare Kenntnisvermittiung

-Z-SBc:hutzen Instandsetzen, Verbinden und 5252
Qualifizierung Bauwesen .. ! . . R 5253 25 0 vz 5

Verstérken von Betonbauteilen (= sivv-Lizenz)

; " . 3210

- Baumaschinenfiihrerschein

- Warmedammung

individuelle modulare Kenntnisvermittiung
Qualifizierung Metall z.B: 244* 20 10 vz 5

- CNC, Zerspanung
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sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP Il

Q Bundesagentur fir Arbeit  jobce

Agentur fiir Arbeit
Oberhausen

Bildungssegment: gewerblich-technisch

nterii>

Oberhauzen

Zahl der geplanten

Zahl der geplanten

Unterrichts-
form

max. Dauer

Bildungsziel alifizierungsinhalte/-module DKz Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine
fidungszl Qualifizierungsi Y gS(gBII fau gSG?;III ' Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufsbgl.
Qualifizierung fiir den Schutz- und Sicherheitskrafte schiitzen Objekte,
9 . Anlagen und Werte und gewéhrleisten die Sicherheit 53112 30 30 vz 5-12
Wach- und Sicherheitsdienst
von Personen.
. . . modulare Qualifizierung im Bereich o dividi
- individiuell
Euromaterialprifer/-in Werkstofftechnik/Werkstoffprafung 27312 5 vz 7
Bildungszielplanung 2018
sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP II) Bildungssegment: sozial-pflegerisch
Zahl der geplanten | Zahl der geplanten | Unterrichts- 5
Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module DKZ Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine f'?"“, § max. Dauer
SGBII SGBII Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufsbgl.
" Qualifizierungsinhalte entsprechend der
exam. Altenpflegehelfer/in Ausbildungsordnung (vgl. BERUFENET). 82101 25 20 vz 12
Pflegehilfe in stationdrem und ambulantem Dienst,
Pflegehelfer/in, Haushaltshilfe in der Pflege, Alltagsbetreuung,
Alltagsbegleiter/in Behandlungspflege nach § 132 u. 132a SGB V fiir
Behandlungspflege Personen mit einer 2-jéhrigen Berufserfahrung als 83142 20 40 vzImz 6
incl. Betreuungskraft Helfer in der Altenpflege und als Zusatzqualifizerung
nach § 43b SGB XI bei Altenpflegehelfer/innen und Pflegehelfer/innen
nach § 87 b SGB XI
Anpassungsqualifizierung med. Fachangestelle/-r
z.B.:
- medizinische Nomenklatur
. . - Réntgenschein 81102
2
Qualifizierung Gesundheit Anpassungsqualifizierung Physiotherapeut/-in 81713 0 15 vz 6

z.B.:
- Vojta
- Lymphdraingage
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sonstige Bildungsziele/Fortbildungen (BZP Il

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flr Arbeit

Oberhausen

jobcenteriin

Obsrhausen

Bildungssegment: sonstige

Zahl der geplanten

Zahl der geplanten

Unterrichts-
form

max. Dauer

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module DKZ Bildungsgutscheine | Bildungsgutscheine o
SGBII SGBIII Vollzeit/Teilzeit/ Monate
berufshgl.
Vorbereitung auf abschlussorientierte Weiterbildung
. Lernen lernen, Schliisselkompetenzen, ~

Grundkompetenzen Gutschein Grundkompetenzen Lesen, Schreiben Rechnen, IT, 40 30 vzitz 1-6

sozialpadagogische Begleitung
tJUnézc)hulungsbeglenende Hilfen nur in Verbindung mit betrieblicher Einzelumschulung individuell 5 berufsbgl. individuell
Managementmethoden und Weiterbildungen im Bereich Fithrungspositionen 0 31 \24v4 6
Werkzeuge

Individuelle berufsbezogene Kenntnisvermittiung

+ Verkauf (Kassensysteme, Kommunikation, Textilkunde etc.)

« Friseur/in (Haarschnitte, Colorationstechniken, etc.)

+ Bauwesen (Warmedédmmung, etc.)

« |T-Fachverfahren (Systemadministration,

Netzwerkadministration, Programmiersprachen, etc.)
freie Vergabe « Fertigungstechnik Elektro (SPS, Photovoltaik, etc.) 200 128 VvZI1Z 6-8

+ SCC (Sicherheitsschulung)
« Service und Kiiche

+ Integrationsfachhelfer/-in

« Betreuungsfachkraft

« Triebfahrzeugfiihrer/in

etc.




